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भाग II—खण् ड 3—उृ-खण् ड (i) 

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

भारत सरकार के मतं्रालयों (रक्षा मतं्रालय को छोड़कर) और केन् रीय ाजधकांरयों ( सघं रा  य क्षते्र प्रिासनों को छोड़कर) ्ारा जवजध के 

ातंगगत बनाए गए और जारी दकए गए साधारण साजंवजधक जनयम (जजनमें साधारण प्रकार के आदिे, उृ-जनयम आदद सजममजलत हैं )   

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character) issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 

 

स्ट्वास्ट््य और ृंरवार कल्याण मतं्रालय 

नई ददल्ली, 22 जनवरी, 2021 

 सा.का.जन.  06  .—राष्ट्रृजत, संजवधान के ानुच्छेद 309 के ृरन्तुक ्ारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करते हुए और (i) 

जवललगडन ास्ट् ृ ताल और न्सग होम (वगग IV) भती जनयम, 1973 को, जहां तक उनका संबंध आया, ृिु ृंरचर, मजहला 

ृंरचर (कजन्‍  ), मजहला ृंरचर ( ), प्रयोगिाला ृंरचर, न्सग ादगली/ृंरचर, ादगली, स्ट् टोर खलासी, स्ट् रेचर वाहक 

और वाडग ृंरचर/वाडग बॉय के ृद से हज; और (ii) डॉ. राम मनोहर लोजहया ास्ट् ृ ताल और न्सग होम (समूह ‘घ’) भती 

जनयम, 1979 को, जहां तक उनका सं बंध वीडी मेल जवजीटर और  के ृद से हज, उन बातों के जसवाए ाजधक्ांत करते 

हुए, जजन्हें ऐसे ाजधक्मण से ृूवग दकया गया हज या करने का लोृ दकया गया हज, स्ट् वास्ट् ्  य और ृंरवार कल् याण मंत्रालय,  

सी.जी.-डी.एल.-सा.-04022021-224920
CG-DL-W-04022021-224920
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डॉ. राम मनोहर लोजहया ास्ट् ृ ताल और न्सग होम, नई ददल् ली में न्सग ृंरचर के ृद ृर भती की ृद्धजत का जवजनयमन 

करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते हैं, ाथागत:्- 

1. संजक्षप्त नाम और प्रारंभ.— (1)  इन जनयमों का संजक्षप्त नाम स्ट् वास्ट् ्  य और ृंरवार कल् याण मंत्रालय, डॉ. राम 

मनोहर लोजहया ास्ट् ृ ताल, नई ददल् ली, न्सग ृंरचर (समूह ‘ग’ ृद), भती जनयम, 2021 हज । 

   (2)  ये राजृत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त होंगे ।  

2.  ृद की स्ं‍या, वगीकरण, वतेन मजं रक् स में स्ट् तर .—उक् त ृद की सं्‍या, उसका वगीकरण और वेतन मजंरक् स में 

उसका स्ट् तर वह होगा जो इन जनयमों से उृाबद्ध ानुसूची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्ददष्ट हज ।  

3.  भती की ृद्धजत, आय-ुसीमा, ाहगताएं आदद.—भती की ृद्धजत, आय-ुसीमा, ाहगताएं और उससे संबंजधत ान्य बातें वे 

 होंगी जो ृूवोि ानुसूची के स्ट्तभं (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्ददष्ट हैं ।  

4.  जनरहगता.— वह व्यजि-  

(क) जजसने ऐसे व्यजि से, जजसका ृजत या जजसकी ृत्नी जीजवत हज, जववाह दकया हज या जववाह की संजवदा की हज;    

       या  

(ख) जजसने ाृन ेृजत या ाृनी ृत्नी के जीजवत रहत ेहुए दकसी व्यजि से जववाह दकया हज या जववाह की संजवदा  

       की हज;  

उि ृद ृर जनयुजि का ृात्र नहीं होगा:  

ृरंत ुयदद केन्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता हज दक ऐसा जववाह उस व्यजि और जववाह के ान्य 

ृक्षकार को लागू स्ट्वीय जवजध के ाधीन ानुज्ञेय हज और ऐसा करने के जलए ान्य आधार हज, तो वह दकसी व्यजि को 

इस जनयम के प्रवतगन से छूट द ेसकेगी । 

5.  जिजथल करन ेकी िजि.—जहां केन्रीय सरकार की यह राय हज दक ऐसा करना आवश्यक या समीचीन हज, वहां वह 

कारणों को लेखबद्ध करके आदिे ्ारा, इन जनयमों के दकसी उृबंध को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजियों के संदभग में 

जिजथल कर सकेगी ।  

6.  व्यावजृत्त.—इन जनयमों की कोई बात आरक्षण, आय-ुसीमा में छूट और ान्य ंरयायतों ृर प्रभाव नहीं डालगेी, 

जजनका केन्रीय सरकार ्ारा इस संबंध में समय–समय ृर जारी दकए गए आदेिों के ानसुार ानुसजूचत जाजतयों, 

ानुसूजचत जनजाजतयों, ान् य जृछडे़ वगों, भूतृूवग सजजनकों और ान्य जविेष प्रवगग के व्यजियों के जलए उृबंध करना 

ाृेजक्षत हज । 

ानसुचूी 

ृद का 

नाम 

ृद की सं्‍ या वगीकरण वेतन मजंरक् स 

में स्ट् तर  

चयन 

या 

ाचयन 

ृद 

सीधी भती दकए जाने वाले व् यजक् तयों 

के जलए आयु-सीमा 

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  

न्सग 

ृंरचर 

 

 

260* (2021) 

आया                              (31) 

ृिु ृंरचर                       (1) 

डाकग  रुम ृंरचर                (1) 

ईसीजी ृंरचर                  (1) 

मजहला ृंरचर कजन्‍          (1) 

मजहला ृंरचर वंर्‍           (1) 

साधारण 

केन् रीय सेवा,  

समूह ‘ग’, 

ाराजृजत्रत, 

ाननुसजचवीय 

वेतन मजंरक् स 

में स्ट् तर-1 

(18000-

56900 

रुृये) 

 

लागू 

नहीं 

होता । 

18 से 27 वषग के बीच । 

(केन्रीय सरकार ्ारा समय-समय 

ृर जारी ानुदिों ाथवा आदिेों के 

ानुसार सरकारी सेवकों के जलए 

सामान् य ा्‍ यर्थिथयों की दिा में 

चालीस वषग तक और ानुसूजचत 

जाजत या ानुसूजचत जनजाजत के 
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 (14) 

प्रयोगिाला ृंरचर        (16) 

न् यूरो लजब ृंरचर            (1) 

न्सग ादगली/ृंरचर   (158) 

ादगली                          (3) 

प् लास्ट् टर रुम ृंरचर        (2) 

स्ट् टोर खलासी                (4) 

स्ट् रेचर वाहक               (21) 

वीडी मेल जवजीटर         (1) 

वाडग ृंरचर/वाडग बॉय    (4) 

*कायगभार के आधार ृर ृंरवतगन 

दकया जा सकता हज ।   

ा्‍ यर्थिथयों की दिा में ृैंतालीस वषग 

तक जिजथल की जा सकती हज ।)  

ंटप् ृ ण 1: आय-ुसीमा जनधागरण की 

जनणागयक तारीख़ ा्‍ यर्थिथयों से 

आवेदन प्राप् त करने के जलए जनयत 

की गई ांजतम तारीख़ होगी, न दक 

वह जनयत तारीख़ जो ासम, 

मेघालय, ाप णाचल प्रदेि, 

जमजोरम, मजणृुर, नागालैंड, 

जत्रृुरा, जसदिम,  जहमाचल प्रदिे के 

लाहोल और जस्ट्ृजत जजला और चम बा 

जजला का ृांगी उृखंड और लद्दाख़, 

ांदमान एवं जनकोबार ्ीृसमूह और 

लक्ष्ीृ के 

ा्‍ यर्थिथयों के जलए जवजहत की गई  

हज । 

ंटप् ृ ण 2: रोजगार कायागलय के 

माध् यम से भती की दिा में आयु- 

सीमा ावधांरत करने की जनयत 

तारीख वह ांजतम तारीख होगी जजस 

ददन तक रोजगार कायागलय को नामों 

को  के जलए कहा जाए । 

 

सीधी भती दकए जाने वाले व् यजक् तयों के जलए 

ाृेजक्षत िजजक्षक और ान् य ाहगताएं 

सीधी भती दकए जाने वाले 

व् यजक् तयों के जलए जवजहत आयु 

और िजजक्षक ाहगताएं प्रोन् नत 

व् यजक् तयों की दिा में लागू 

होंगी या नहीं। 

ृंरवीक्षा की 

ावजध यदद कोई 

हो 

भती की ृद्धजत, सीधी भती 

्ारा या प्रोन् नजत ्ारा या 

प्रजतजनयुजक् त/ आमेलन ्ारा 

तथा जवजभन् न ृद्धजतयों 

्ारा भरी जाने वाली 

ंरजक् तयों की प्रजतितता 

  

(7)   (8)   (9)  (11)   

(i) दकसी मान् यताप्राृ्  त बोडग से 10वीं कक्षा 

उत्तीणग या उसके समतुल् य; 

(ii) केन् रीय सरकार या रा  य सरकार से 

मान् यताप्राप् त संस्ट् थान से प्राथजमक उृचार 

प्रमाणृत्र और  

(iii) ृ चास जबस्ट् तरों वाले ास्ट् ृ ताल में ास्ट् ृ ताल 

कायग का एक वषग का ानुभव ।   

ंटप् ृ ण-1: ान् यथा सुार्थिहत ा्‍ यर्थिथयों की दिा में 

सक्षम प्राजधकारी के जववेकानुसार, कारणों को 

लेखबद्ध करते हुए ाहगताएं जिजथल की जा सकती  

हैं ।  

ंटप्ृण-2: ानुभव संबंधी ाहगताएं कमगचारी चयन 

आयोग के जववेकानुसार, कारणों को लेखबद्ध करते 

हुए ानुसूजचत जाजतयों या ानसुूजचत जनजाजतयों 

के ा्‍ यर्थिथयों के मामले में तब जिजथल की जा 

सकती हैं जब चयन के दकसी चरण ृर कमगचारी 

लागू नहीं होता । दो वषग । 

 

सीधी भती ्ारा । 
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चयन आयोग की यह राय हो दक आरजक्षत ंरजियों 

को भरने के जलए ाृेजक्षत ानुभव रखने वाले उन 

समुदायों के ा्‍ यर्थिथयों के ृयागप् त सं्‍ या में उृल‍ ध 

होने की सम भावना नहीं हज । 

 

प्रोन् नजत या प्रजतजनयजुि या आमेलन 

्ारा भती की दिा में वे श्रेजणयां 

जजनसे प्रोन् नजत या 

प्रजतजनयुजक् त/आमेलन दकया जाएगा 

यदद जवभागीय प्रोन् नजत सजमजत हज, तो उसकी संरचना भती करने में दकन 

ृंरजस्ट् थजतयों में संघ लोक 

सेवा आयोग से ृरामिग 

दकया जाएगा 

(11)  (12)  (13)  

लागू नहीं होता । जवभागीय ृजुष्ट सजमजत (ृजुष्ट ृर जवचार करन ेके जलए) 

जनम नजलजखत िाजमल होंग े:   

(i) ाृर जचदकत् सा ाधीक्षक, डॉ. राम मनोहर लोजहया 

ास्ट् ृ ताल, नई ददल् ली                                   - ाध् यक्ष;               

(ii) डॉ. राम मनोहर लोजहया ास्ट् ृ ताल, नई ददल् ली के संबंजधत 

जवभाग के जवभागाध् यक्ष                               - सदस्ट् य; 

(iii) उृजनदिेक प्रिासन, डॉ. राम मनोहर लोजहया ास्ट् ृ ताल, 

नई ददल् ली                                               - सदस्ट् य ।    

लागू नहीं होता । 

                                                                      [फा. सं. ए-12034/09/2018-एमएच-II] 

पे्रम नारायण, ावर सजचव 

 

 

MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

New Delhi, the 22nd January, 2021 

             G.S.R. 06.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and in 

supersession of  (i) the Willingdon Hospital and Nursing Home (Class IV) Recruitment Rules, 1973, in so far as they 

relate to the posts of Aya, Animal Attendant, Female Attendant (Junior), Female Attendant (Senior), Laboratory 

Attendant, Nursing Orderly/Attendant, Orderly, Store Khalashi, Stretcher Bearer and Ward Attendant/Ward Boy; and 

(ii) the Doctor Ram Mahohar Lohia Hospital and Nursing Home (Group ‘D’) Recruitment Rules 1979, in so far as they 

relate to the posts of VD Male Visitor and Helper, except as respects things done or omitted to be done before such 

supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Nursing 

Attendant in the Ministry of Health and Family Welfare, Dr. Ram Manohar Lohia  Hospital and Nursing Home,   

New Delhi,  namely:- 

1.        Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Ministry of Health and Family Welfare,  

Dr. Ram Manohar Lohia Hospital, New Delhi, Nursing Attendant (Group ‘C’ Post), Recruitment Rules,  2021. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classifications and level in pay matrix.—The number of the said post, its classification and 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3.    Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 
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4.       Disqualification.—No person, - 

          (a)  who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

    (b)  who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,    

    shall be eligible for appointment to the said post: 

          Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5.       Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, for reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 

category of persons. 

6.      Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, Ex-servicemen and other 

special categories of person in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard.  

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in pay matrix Whether selection 

post or non-

selection 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Nursing Attendant 260* (2021) 

Aya                                     (31) 

Animal Attendant                (1) 

Dark Room Attendant         (1) 

ECG Attendant                    (1) 

Female Attendant Junior    (1) 

Female Attendant Senior    (1) 

Helper                                (14) 

Laboratory Attendant        (16) 

Neuro Lab Attendant           (1) 

Nursing 

Orderly/Attendant            (158) 

Orderly                                 (3) 

Plaster Room Attendant      (2) 

Store Khalasi                        (4) 

Stretcher Bearer                  (21) 

VD Male Bearer                   (1) 

Ward Attendant/Ward Boy (4) 

*Subject to variation 

dependent on workload. 

General Central 

Service, Group ‘C’,  

Non-Gazetted,          

Non-Ministerial 

Level-1 in the pay 

matrix (18000-

56900) 

Not applicable 
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Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required for direct 

recruits 

(6) (7) 

Between 18 and 27 years. 

(Relaxable for Government servants upto the age of forty 

years in the case of general candidates and upto forty-five 

years in the case of candidates belonging to the Scheduled 

Caste or the Scheduled Tribes in a accordance with the 

instructions or orders issued by the Central Government 

from time to time) 

Note 1:  The crucial date for determining the age-limit 

shall be the closing date for receipt of applications from 

candidates and not the closing date prescribed for those in 

Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti 

District and Pangi Sub -division of Chamba District of 

Himachal Pradesh and the Union territory of Ladakh, 

Andaman and Nicobar Islands and Lakshdweep. 

Note 2:  The crucial date for determining the age-limit in 

the case of candidates from employment exchange shall be 

the last date up to which the employment exchange is 

asked to submit the names. 

(i) 10
th

 Standard pass or its equivalent qualification from 

a recognised Board; 

(ii) First Aid Certificate from an Institution recognized by 

the Central Government or a State Government; and 

(iii) one year experience in hospital work in a fifty bedded 

hospital.  

Note 1: Qualifications are relaxable at the discretion of the 

competent authority for the reasons to be recorded in 

writing in case of candidates otherwise well qualified. 

Note 2: Qualifications regarding experience are relaxable 

at the discretion of the Staff Selection Commission for the 

reasons to be recorded in writing in the case of candidates 

belonging to the Scheduled Castes or the Scheduled 

Tribes, if, at any stage of selection, the Staff Selection 

Commission is of the opinion that sufficient number of 

candidates belonging to these communities possessing the 

requisite experience are not likely to be available to fill up 

the vacancies reserved for them.  

 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of probation, if any Method of recruitment, whether by direct recruitment or by 

promotion or by deputation/absorption and percentage of 

the vacancies to be filled by various methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable Two years By direct recruitment 

 

 

In case of recruitment by 

promotion or 

deputation/absorption grade 

from which promotion or 

deputation or absorption to be 

made. 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition. 

Circumstances in which 

Union Public Services 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Not applicable Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation) consisting of :- 

(1) Additional Medical Superintendent, Dr. Ram Manohar 

Lohia  Hospital,  New Delhi                                 - Chairman;  

(2) Head of Department of the concerned Department of  

Dr. Ram Manohar Lohia Hospital, New Delhi         -Member; 

(3) Deputy Director Administration, of Dr. Ram Manohar 

Lohia  Hospital, New Delhi                                   - Member. 

Not applicable. 

        [F. No. A. 12034/09/2018-MH-II] 

PREM NARAIN, Under Secy. 
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