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पर्ाावरण, वन और िलवार् ुपररवतान मंत्रालर्  

अजधसचूना  

नई दिल्ली, 5 अगस्ट्त, 2020 

सा.का.जन. 492(अ.).— राष्ट्रपजत, संजवधान के अनुच्छेि 309 के परन्तुक द्वारा प्रित्त िजिर्ों का प्रर्ोग करत े

हुए और भारतीर् प्राणी जवज्ञान सवेक्षण मोटर ड्राइवर (श्रेणी 1, श्रेणी 2 और सामान्र् श्रेणी) भती जनर्म 1995 को, 

उन बातों के जसवार् अजधक्रान्त करत े हुए, जिन्हें ऐसे अजधक्रमण के पूवा दकर्ा गर्ा ह ै र्ा करने का लोप दकर्ा  

गर्ा ह,ै पर्ाावरण, वन और िलवार्ु पररवतान मंत्रालर्, भारतीर् प्राणी-जवज्ञान सवेक्षण में मोटर ड्राइवर (श्रेणी I,  

श्रेणी II और सामान्र् श्रेणी) के पिों पर भती की पद्धजत का जवजनर्मन करने के जलए जनम्नजलजखत जनर्म बनाते हैं,  

अर्ाातः— 

1.  संजक्षप्त नाम और प्रारम्भ.- (1) इन जनर्मों का संजक्षप्त नाम पर्ाावरण, वन और िलवार् ुपररवतान मंत्रालर्, 

भारतीर् प्राणी-जवज्ञान सवेक्षण, मोटर ड्राइवर (श्रेणी I, श्रेणी II और सामान्र् श्रेणी), समूह ‘ग’ पि, भती 

जनर्म, 2020 ह।ै 

(2) र्े रािपत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 

 

स.ं   387] नई दिल्ली, बुधवार, अगस्ट् त 5, 2020/श्रावण 14, 1942  

No. 387] NEW DELHI, WEDNESDAY, AUGUST 5, 2020/SRAVANA 14, 1942  
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2. पिों की सखं्र्ा, वगीकरण और वतेन मरैरस स में स्ट्तर:- उि पिों की संख्र्ा, उसका वगीकरण और वेतन 

मैररस स में स्ट्तर वे होंगे िो इन जनर्मों से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्िाष्ट हैं। 

3. भती की पद्धजत, आर् ुसीमा, अहतााए,ं आदिः- उि पिों पर भती की पद्धजत, आर्ु सीमा, अहतााएं और उससे 

संबंजधत अन्र् बातें होंगी िो उि अनुसूची के स्ट्तम्भ (5) से (13) में जवजनर्िाष्ट हैं। 

 4. जनरहाताः- वह व्यजि- 

 (क) जिसने ऐसे व्यजि से जिसका पजत र्ा जिसकी पत्नी िीजवत ह,ै जववाह दकर्ा ह ैर्ा जववाह की संजविा की 

ह;ै र्ा 

 (ख) जिसने, अपन ेपजत र्ा पत्नी के िीजवत रहते हुए, दकसी व्यजि से जववाह दकर्ा ह ैर्ा जववाह की संजविा की 

ह;ै 

 उि पि पर जनर्ुजि का पात्र नहीं होगाः 

परन्त ुर्दि केन्रीर् सरकार का र्ह समाधान हो िाता ह ैदक ऐसा जववाह ऐसे व्यजि और जववाह के 

अन्र् पक्षकार को लागू स्ट्वीर् जवजध के अधीन अनुज्ञेर् ह ैऔर ऐसा करने के जलए अन्र् आधार हैं तो वह दकसी 

व्यजि को इस जनर्म के प्रवतान से छूट िे सकेगी। 

5. जिजर्ल करन ेकी िजि.- िहां केन्रीर् सरकार की रार् ह ैदक ऐसा करना आवश्र्क र्ा समीचीन है, वहां वह 

उसके जलए िो कारण हैं, उन्हें लेखबद्ध करके, इन जनर्मों के दकसी उपबंध को दकसी वगा र्ा प्रवगा के व्यजिर्ों 

की बाबत, आिेि द्वारा जिजर्ल कर सकेगी। 

6. व्यावजृत्त.- इन जनर्मों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आर्-ुसीमा में छूट और अन्र् ररर्ार्तों पर प्रभाव नहीं 

डालगेी, जिनका केन्रीर् सरकार द्वारा इस संबंध में समर्-समर् पर िारी दकए गए आिेिों के अनुसार 

अनुसूजचत िाजतर्ों, अनुसूजचत िनिाजतर्ों, भूतपूवा सैजनकों और अन्र् जविेष प्रवगा के व्यजिर्ों के जलए उपबंध 

करना अपेजक्षत ह।ै  

अनसुचूी 

 
पि का 

नाम  

पिों की संख्र्ा   वगीकरण वेतन 

मैररस स में 

स्ट्तर 

चर्न पि है  

अर्वा 

अचर्न पि 

सीधे भती दकए 

िाने वाले 

व्यजिर्ों के जलए 

आर्ु-सीमा 

सीधे भती दकए िान े

वाले व्यजिर्ों के जलए 

जनर्ुजि के जलए 

अपेजक्षत िैजक्षक तर्ा 

अन्र् अहतााएं  

(1) 

 

(2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1. मोटर 

ड्राइवर 

(श्रेणी I) 

8 (2019)* 

* कार्ाभार के 

आधार पर 

पररवतान 

दकर्ा िा 

सकता ह।ै      

साधारण केन्रीर् 

सेवा, समूह ‘ग’, 

अरािपजत्रत, 

अननुसजचवीर् । 

वेतन 

मैररस स में 

स्ट्तर 5  

(29200-

92300 ₹) 

 

अचर्न  लागू नहीं होता  लागू नहीं होता  

 

 

स र्ा सीधे 

भती होने 

वालों के जलए 

जनधााररत 

पररवीक्षा 

की अवजध, 

र्दि कोई 

हो 

भती की जवजध, 

सीधी भती द्वारा 

र्ा प्रोन्नजत द्वारा 

र्ा प्रजतजनर्ुजि 

प्रोन्नजत/प्रजतजनर्ुजि र्ा आमेलन 

द्वारा भती की ििा में वे वेतन 

मैररस स में स्ट्तर जिससे प्रोन्नजत 

र्ा प्रजतजनर्जुि र्ा आमेलन 

र्दि जवभागीर् 

प्रोन्नजत सजमजत ह,ै तो 

उसकी संरचना 

भती करने के 

जलए दकन 

पररजस्ट्र्जतर्ों में 

संघ लोक सेवा 
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आर्ु तर्ा  

िैजक्षक 

र्ोग्र्ताएं  

प्रोन्नजत  पाने 

वालों के 

मामलों में भी  

लागू होगी  

र्ा आमेलन द्वारा 

ह ै तर्ा जवजभन्न 

पद्धजतर्ों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजिर्ों की 

प्रजतितता   

दकर्ा िाएगा  आर्ोग से 

परामिा दकर्ा 

िाएगा 

(8) 

 

(9) (10) (11) (12) (13) 

लागू नहीं 

होता  

लागू नहीं 

होता  

प्रोन्नजत द्वारा  

  

 

 

प्रोन्नजत: 

वेतन मैररस स के स्ट्तर-4 

(25500-81100₹) में ऐसे 

मोटर ड्राइवर (श्रेणी II) जिन्होंने 

जनर्ुजि के बाि उस स्ट्तर में छह 

वषा की जनर्जमत सेवा की हो, 

र्ा जिन्होंने मोटर ड्राइवर (श्रेणी 

II) और मोटर ड्राइवर (सामान्र् 

श्रेणी) में पंरह वषा की संर्ुि 

जनर्जमत सेवा की हो, और 

सरकार द्वारा जवजनर्िाष्ट 

व्यवसाजर्क परीक्षा उत्तीणा  की 

हो । 

रटप्पण:- िहां ऐसे कजनष्ठों, 

जिन्होंने अपनी अहाक/पात्रता 

सेवा पूरी कर ली है, पर प्रोन्नजत 

के जलए जवचार दकर्ा िा रहा 

हो, उनके वररष्ठों पर भी जवचार 

दकर्ा िाएगा बिते दक उनकी 

अहाक/पात्रता सेवा ऐसी 

अहाक/पात्रता सेवा के आधे स े

अजधक से अर्वा िो वषा, िो भी 

कम हो, से कम ना हो और 

उन्होंने अगले उच्चतर स्ट्तर में 

प्रोन्नजत हतेू उनके कजनष्ठों, 

जिन्होंने ऐसी अहाक/पात्रता सेवा 

पहले ही पूरी कर ली है, सजहत 

परीवीक्षा की अवजध 

सफलतापूवाक पूरी कर ली हो। 

समूह ‘ग’ जवभागीर् 

प्रोन्नजत सजमजत 

(प्रोन्नजत के संबंध में 

जवचार करने के जलए) 

होंगे:-  

(i) जनििेक, भारतीर् 

प्राणी-जवज्ञान 

सवेक्षण, कोलकाता- 

अध्र्क्ष; 

(ii) कार्ाालर् का 

प्रधान, भारतीर् 

प्राणी-जवज्ञान 

सवेक्षण, कोलकाता – 

सिस्ट्र्; 

(iii) कार्ाालर् का 

प्रधान, भारतीर् 

वनस्ट्पजत-जवज्ञान 

सवेक्षण, कोलकाता – 

सिस्ट्र् 

 

 

लागू नहीं 

होता। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2. मोटर 

ड्राइवर 

(श्रेणी II). 

  

8 (2019)* 

 

* कार्ाभार के 

आधार पर 

पररवतान 

साधारण केन्रीर् 

सेवा, समूह ‘ग’, 

अरािपजत्रत, 

अननुसजचवीर्। 

वेतन मैररस स 

में स्ट्तर 4 

(25500-

81100₹)  

 

अचर्न  लागू नहीं होता  लागू नहीं होता  
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दकर्ा िा 

सकता ह।ै      

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू नहीं 

होता 

लागू नहीं 

होता  

प्रोन्नजत द्वारा  

 

प्रोन्नजत: 

वेतन मैररस स के स्ट्तर-2 

(19900-63200₹) में ऐसे 

मोटर ड्राइवर (सामान्र् श्रणेी) 

जिन्होंने जनर्ुजि के बाि उस स्ट्तर 

में नौ वषा की जनर्जमत सेवा की 

हो और सरकार द्वारा जवजनर्िाष्ट 

व्यवसाजर्क परीक्षा उत्तीणा की 

हो। 

रटप्पण:- िहां ऐसे कजनष्ठों, 

जिन्होंने अपनी अहाक/पात्रता 

सेवा पूरी कर ली है, पर प्रोन्नजत 

के जलए जवचार दकर्ा िा रहा 

हो, उनके वररष्ठों पर भी जवचार 

दकर्ा िाएगा बिते दक उनकी 

अहाक/पात्रता सेवा ऐसी 

अहाक/पात्रता सेवा के आधे से 

अजधक से अर्वा िो वषा, िो भी 

कम हो, से कम ना हो और 

उन्होंने अगले उच्चतर स्ट्तर में 

प्रोन्नजत हतेू उनके कजनष्ठों, 

जिन्होंने ऐसी अहाक/पात्रता सेवा 

पहले ही पूरी कर ली है, सजहत 

परीवीक्षा की अवजध 

सफलतापूवाक पूरी कर ली हो। 

समूह ‘ग’ जवभागीर् 

प्रोन्नजत सजमजत (प्रोन्नजत 

के संबंध में जवचार करने 

के जलए) होंग:े-  

(i) जनििेक, भारतीर् 

प्राणी-जवज्ञान सवेक्षण, 

कोलकाता- अध्र्क्ष; 

(ii) कार्ाालर् का प्रधान, 

भारतीर् प्राणी-जवज्ञान 

सवेक्षण, कोलकाता – 

सिस्ट्र्; 

(iii) कार्ाालर् का प्रधान, 

भारतीर् वनस्ट्पजत-जवज्ञान 

सवेक्षण, कोलकाता – 

सिस्ट्र् 

 

 

लागू नहीं 

होता। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

3. मोटर 

ड्राइवर 

(सामान्र् 

श्रेणी). 

  

7 (2019)* 

* कार्ाभार के 

आधार पर 

पररवतान 

दकर्ा िा 

सकता ह ै।     

साधारण केन्रीर् 

सेवा, समूह ‘ग’, 

अरािपजत्रत, 

अननुसजचवीर् 

वेतन मैररस स 

में स्ट्तर 2 

(19900-

63200₹) 

 

लागू नहीं 

होता 
18 से 25 वषा के 

बीच* (कें रीर् 

सरकार द्वारा 

समर् समर् पर 

िारी दकए गए 

अनुििे र्ा आििेों 

के अनुसार 

सरकारी सेवकों के 

जलए चालीस वषा 

तक जिजर्ल की 

िा सकती है)। 

 

रटप्पण .- आर्ु-

सीमा अवधाररत 

करने के जलए  

आवश्र्क :- 

 

(i) जिनके पास मोटर 

र्ानों के जलए 

जवधमान्र् चालन 

अनुज्ञाप्त हो;  

(ii) मोटर र्ंत्र दक्रर्ा 

का ज्ञान हो (अभ्र्र्र्ा 

को र्ानों की छोटी- 

मोटी खराजबर्ों को 

ठीक करने का र्ोग्र् 

होना चाजहए);   

(iii) मोटर र्ान को 

चलाने के जलए कम से 
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जनणाार्क तारीख, 

भारत में रहने 

वाले अभ्र्र्र्ार्ों स े

आवेिनपत्रों को 

प्राप्त करने की  

अंजतम तारीख 

होगी। (और न दक 

असम, मेघालर्, 

अरूणाचल प्रििे, 

जमिोरम, मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसदिम, केन्र 

िाजसत लद्दाख 

खंड, जहमाचल 

प्रििे के लाहोल 

और स्ट्पीजत जिले 

तर्ा चम्बा जिले 

के पांगी उपखंड, 

अंिमान और  

जनकोबार द्वीप र्ा 

लक्षद्वीप के 

अभ्र्र्र्ार्ों के जलए 

जनधााररत की गई 

अंजतम तारीख)।  

*र्दि सीधी भती, 

सीधी खुली 

प्रजतर्ोजगता द्वारा 

होना ह ै तो आर् ु

सीमा 18 से 27 

वषा के बीच 

सीजमत होगी ।  

कम तीन वषा का 

अनुभव हो;  

और  

 (iv) मान्र्ताप्राप्त 

जिक्षा संस्ट्र्ान से 

िसवी कक्षा उत्तीणा। 

 

वांछनीर्:- होम गाडा/ 

नागररक स्ट्वर्ंसेवक के 

रूप में तीन वषा की 

सेवा। 

रटप्पण:- अनुभव 

संबधी अहाता 

(अहाताएं) सक्षम 

प्राजधकारी के 

जववेकानुसार 

अनुसूजचत िाजतर्ों 

और अनुसूजचत 

िनिाजतर्ों के 

अभ्र्र्र्ार्ों की ििा में 

तब जिजर्ल की िा 

सकती हैं िब चर्न के 

दकसी प्रक्रम पर सक्षम 

प्राजधकारी की र्ह 

रार् ह ै दक उनके जलए 

आरजक्षत ररजिर्ों को 

भरने के जलए अपेजक्षत 

अनुभव रखने वाले 

उन समुिार्ों के 

अभ्र्र्र्ार्ों के पर्ााप्त 

संख्र्ा में उपलब्ध होने 

की सम्भावना नहीं ह।ै 

 

 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू नहीं 

होता 

सीधी भती 

र्ा 

पुनर्नार्ोिन 

के जलए िो 

वषा। 

प्रजतजनर्ुजि 

/आमेलन न जिसके 

न हो सकने पर 

सीधी भती द्वारा  

 

सिस्त्र बल कर्मार्ों 

के जलए:- 

प्रजतजनर्ुजि/ 

पुनर्नार्ोिन 

  

 

प्रजतजनर्ुजि /आमेलन:- 

भारतीर् प्राजण-जवज्ञान सवेक्षण के 

वेतन मैररस स के स्ट्तर 1  

(18000-56900₹) में जनर्जमत 

समूह ‘ग’ कमाचाररर्ों जिनके पास 

मोटर र्ानों के चलाने के जलए 

सक्षमता का जनधाारण चालन 

परीक्षण के आधार पर मोटर र्ानों 

के जलए जवजधमान्र् चालन 

अनुज्ञजप्त हो जिसके न हो सकने 

पर कें रीर् सरकार के अन्र् 

मंत्रालर्ों, जवभागों र्ा कार्ाालर् 

में ऐसे पिधारी िो जनर्जमत 

आधार पर सवार हरकारा र्ा 

समूह ‘ग’ जवभागीर्  

पुजष्ट सजमजत (पुजष्ट के 

संबंध में जवचार करने 

के जलए) होंग:े-  

(i) जनििेक, भारतीर् 

प्राणी-जवज्ञान सवेक्षण, 

कोलकाता- अध्र्क्ष; 

(ii) कार्ाालर् का 

प्रधान, भारतीर् 

प्राणी-जवज्ञान सवेक्षण, 

कोलकाता – सिस्ट्र्; 

(iii) कार्ाालर् का 

लागू नहीं 

होता। 
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वेतन मैररस स के स्ट्तर 1 (18000-

56900₹) के जनर्जमत समूह ‘ग’ 

कमाचारी का पि धारण दकए हुए 

ह ैऔर िो स्ट्तंभ 7 में र्र्ावर्णात 

आवश्र्क अहतााए पूरी करते हों।  

 

सिस्त्र बल कर्मार्ों के जलए 

प्रजतजनर्ुजि/ पुनर्नार्ोिन:-  

सिस्त्र बल के ऐसे कर्माको पर भी 

जवचार दकर्ा िाएगा िो एक वषा 

की अवजध के भीतर  सेवाजनवृत्त 

होने वाले हैं र्ा ररिवा में 

स्ट्र्ानांतररत दकए िाने वाले हैं  

और जिनके पास स्ट्तंभ (7) में 

अपेजक्षत अनुभव और जवजहत 

अहतााए हैं। ऐसे व्यजिर्ों को उस 

तारीख तक प्रजतजनर्ुजि के 

जनबंधनों पर रखा िाएगा जिस 

तारीख से उन्हें सिस्त्र बल से 

जनमुाि दकर्ा िाता है, तत्पश्चात ्

पुनर्नार्ोिन पर बने रहने दिर्ा 

िा सकता ह।ै 

 

रटप्पण 1:- प्रजतजनर्जुि की 

अवजध जिसके अंतगात कें रीर् 

सरकार के उसी र्ा दकसी अन्र् 

संगठन/जवभाग में इस जनर्ुजि से 

ठीक पहले धाररत दकसी अन्र् 

कैडर- बाह्य पि पर प्रजतजनर्ुजि 

की अवजध ह ैसाधारणत: तीन वषा 

से अजधक नहीं होगी। 

रटप्पणी 2:-प्रजतजनर्ुजि/आमेलन 

पर जनर्ुजि के जलए अजधकतम 

आर्ु सीमा आवेिन प्राप्त करने की 

अंजतम तारीख को 56 वषा से 

अजधक नहीं होगी। 

प्रधान, भारतीर् 

वनस्ट्पजत-जवज्ञान 

सवेक्षण, कोलकाता – 

सिस्ट्र् 

 

                                                             [फा.सं.  02/01/2019-सीएसिेड] 

मंिू पान्डे, संर्ुि सजचव 

 

MINISTRY OF ENVIRONMENT, FOREST AND CLIMATE CHANGE 

NOTIFICATION  

New Delhi, the 5th August, 2020 

G.S.R. 492(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 

Constitution and in supersession of the Zoological Survey of India, Motor Driver (Grade I, Grade II and 

Ordinary Grade) Recruitment Rules, 1995, except as respects things done or omitted to be done before 

such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment 
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to the posts of Motor Driver (Grade-I, Grade-II and Ordinary Grade) in the Zoological Survey of India 

under the Ministry of Environment, Forest and Climate Change, namely:- 

1. Short title and commencement.– (1) These rules may be called the Zoological Survey of India, 

Motor Driver (Grade-I, Grade-II and Ordinary Grade), Group ‘C’ Posts, Recruitment Rules, 

2020. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification and level in pay matrix.– The number of the said posts, their 

classification and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to 

(4) of the Schedule annexed to these rules. 

 3. Method of recruitment, age limit, qualifications, etc.– The method of recruitment to the said 

posts, age limit, qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to 

(13) of the said Schedule. 

 4. Disqualification.– No person, –                

  (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

  (b) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person, 

  shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under 

the personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are 

other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.– Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or 

expedient so to do, it may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the 

provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving.– Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age limit and other 

concessions required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the ex-

servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 

Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of 

the post 

Number of 

post 

Classification Level in 

pay matrix 

Whether 

selection 

post or non-

selection 

post 

Age limit for 

direct 

recruits 

Educational and 

other 

qualifications 

required for direct 

recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1. Motor 

Driver  

(Grade-I). 

 

8  

(2019)*  

 

*Subject to 

variation 

dependent 

on 

workload. 

 

 

General Central 

Service, Group 

‘C’, Non-

Gazetted,  

Non-Ministerial. 

 

Level-5 in 

the pay 

matrix  
(Rs. 

29200-

92300/-). 

 

Non-

selection 

 

Not 

applicable 

 

Not applicable 

 

 
Whether age 

and educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in 

case of 

promotees 

Period of 

probation, if 

any 

Method of 

recruitment, 

whether by 

direct 

recruitment or 

by promotion 

or by 

deputation / 

absorption and 

In case of 

recruitment by 

promotion / 

deputation / 

absorption, grades 

from which 

promotion / 

deputation / 

absorption to be 

If Departmental 

Promotion 

Committee exists, 

what is its 

composition 

Circumstances in 

which Union 

Public Service 

Commission to 

be consulted in 

making 

recruitment 
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percentage of 

vacancies to be 

filled by 

various 

methods 

made 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not applicable 

 

Not 

applicable 

 

By promotion 

 
Promotion:- 

Motor Driver 

(Grade-II) in 

level-4 in the pay 

matrix  
(Rs. 25500-

81100/-) with six 

years’ regular 

service in the 

grade or with a 

combined regular 

service of fifteen 

years’ in Motor 

Driver Grade-II 

and Motor Driver 

(Ordinary Grade), 

and have passed 

the trade test, 

specified by the 

Government. 

 

Note: Where 

juniors who have 

completed their 

qualifying or 

eligibility service 

are being 

considered for 

promotion, their 

seniors shall also 

be considered 

provided they are 

not short of the 

requisite 

qualifying or 

eligibility service 

by more than half 

of such qualifying 

or eligibility 

service or two 

years, whichever 

is less, and have 

successfully 

completed 

probation period 

to the next higher 

grade along with 

their juniors who 

have already 

completed such 

qualification or 

eligibility service. 

Group ‘C’ 

Departmental 

Promotion 

Committee (for 

considering 

promotion) 

consisting of:– 

 

1. Director, 

Zoological 

Survey of India, 

Kolkata- 

Chairman; 

2. Head of Office, 

Zoological 

Survey of India, 

Kolkata- 

Member; 

3. Head of Office, 

Botanical Survey 

of India, Kolkata- 

Member. 

Not applicable. 

 

 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2. Motor 

Driver  

8  

(2019)*  

General 

Central 

Level-4 in 

the pay 

Non-

selection 

Not 

applicable 

Not applicabl. 
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(Grade-II). 

 

 

*Subject to 

variation 

dependent 

on 

workload. 

 

 

Service, Group 

‘C’, Non-

Gazetted, Non-

Ministerial. 

 

matrix  
(Rs. 25500-

81100/-). 

 

  

 
(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not 

applicable 

 

Not 

applicable 

 

By promotion 

 
Promotion:- 

Motor Driver 

(Ordinary Grade) in 

level-2 in the pay 

matrix (Rs. 19900-

63200/-) with nine 

years’ regular service 

in the grade, and 

have passed the trade 

test, specified by the 

Government. 

 

Note: Where juniors 

who have completed 

their qualifying or 

eligibility service are 

being considered for 

promotion, their 

seniors shall also be 

considered provided 

they are not short of 

the requisite 

qualifying or 

eligibility service by 

more than half of 

such qualifying or 

eligibility service or 

two years, whichever 

is less, and have 

successfully 

completed probation 

period to the next 

higher grade along 

with their juniors 

who have already 

completed such 

qualification or 

eligibility service. 

Group ‘C’ 

Departmental 

Promotion 

Committee (for 

considering 

promotion) 

consisting of: – 

 

1. Director, 

Zoological Survey 

of India, Kolkata- 

Chairman; 

2. Head of Office, 

Zoological Survey 

of India, Kolkata- 

Member; 

3. Head of Office, 

Botanical Survey 

of India, Kolkata- 

Member. 

 

 

Not 

applicable. 

 

 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

3.Motor 

Driver 

(Ordinary 

Grade) 

 

7  

(2019)*  

 

*Subject to 

variation 

dependent 

on 

workload. 

 

 

General 

Central 

Service, 

Group ‘C’, 

Non-

Gazetted, 

Non-

Ministerial. 

 

Level-2 

in the 

pay 

matrix 

(Rs. 
19900-

63200/-). 

Not 

applicable 

 

Between 18 and 

25 years* 

(Relaxable for 

Government 

servants upto 40 

years in 

accordance with 

the instructions or 

orders issued by 

the Central 

Government.) 

 

Essential:- 

 

(i) Possessing a 

valid driving 

license for motor 

vehicles; 

(ii) Knowledge 

of motor 

mechanism (the 

candidate should 

be able to 

remove minor 
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Note: The crucial 

date for 

determining the 

age limit shall be 

the closing date 

for receipt of 

applications from 

candidates in India 

(and not the 

closing date 

prescribed for 

those in Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal 

Pradesh, 

Mizoram, 

Manipur, 

Nagaland, 

Tripura, Sikkim, 

Union territory of 

Ladakh, Lahaul 

and Spiti District 

and Pangi Sub-

Division of 

Chamba District 

of Himachal 

Pradesh, Andaman 

and Nicobar 

Islands or 

Lakshadweep). 

*If the direct 

recruitment is to 

be made by direct 

open competitive 

examination, the 

age limit shall be 

between 18 and 27 

years. 

defects in 

vehicles);   

(iii) Experience 

of driving motor 

vehicles for at 

least three years; 

and  

(iv) Pass in 10
th

 

standard from a 

recognised 

Board. 

 

Desirable: 

Three years’ 

service as Home 

Guard or Civil 

Volunteers. 

 
Note: The 

qualification 

regarding 

experience is 

relaxable at the 

discretion of the 

competent 

authority in the 

case of 

candidates 

belonging to the 

Scheduled 

Castes or the 

Scheduled 

Tribes, if at any 

stage of 

selection, the 

competent 

authority is of 

the opinion that 

the sufficient 

number of 

candidates from 

these 

communities 

possessing the 

requisite 

experience are 

not likely to be 

available to fill 

up the vacancies 

reserved for 

them. 
 
 

 
(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not 

applicable 

 

Two years 

for direct 

recruits or 

re-

employed 

Deputation / 

absorption 

failing which by 

direct 

recruitment. 

 

For Armed 

Deputation/absorption:- 

From amongst the regular 

Group ‘C’ employees in 

level-1 in the pay matrix 

(Rs. 18000-56900/-) in the 

Zoological Survey of India 

who possess valid driving 

Group ‘C’ 

Departmental 

Confirmation 

Committee (for 

considering 

confirmation) 

consisting of: – 

Not 

applicable. 
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Forces 

Personnel: 

Deputation / re-

employment.  

license for motor vehicles on 

the basis of a driving test to 

assess the competence to 

drive motor vehicles failing 

which from officials holding 

the post of Dispatch Riders 

on a regular basis or regular 

Group ‘C’ employees in 

level-1 in the pay matrix 

(Rs. 18000-56900/-) in other 

Ministries, Departments or 

Offices of the Central 

Government who fulfill the 

necessary qualifications as 

mentioned in column (7). 

 

Deputation / re-employment 

for Armed Forces 

Personnel:- 

The Armed Forces 

Personnel due to retire or 

who are to be transferred to 

reserve within a period of 

one year and having the 

requisite experience and 

qualifications prescribed for 

direct recruits in column (7) 

shall also be considered and 

such persons shall be given 

deputation terms upto the 

date on which they are due 

for release from the Armed 

Forces, and thereafter they 

may be continued on re-

employment. 

 

 

Note 1: The period of 

deputation including the 

period of deputation in 

another ex-cadre post held 

immediately preceding this 

appointment in the same or 

some other organisation or 

Department of the Central 

Government shall ordinarily 

not exceed three years.  

Note 2: The maximum age 

limit for appointment by 

deputation / absorption shall 

be ‘not exceeding 56 years’ 

as on the closing date of 

receipt of applications. 

 

1. Director, 

Zoological 

Survey of India, 

Kolkata- 

Chairman; 

2. Head of 

Office, 

Zoological 

Survey of India, 

Kolkata- 

Member; 

3. Head of 

Office, 

Botanical 

Survey of India, 

Kolkata- 

Member. 

 

 
[F. No.02/01/2019-CSZ] 

MANJU PANDEY, Jt. Secy. 
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